
Assemblée générale du BOP

2 octobre 2021

Compte-rendu



Rôle de l’assemblée générale

Article 13: L’Assemblée Générale ordinaire comprend tous les membres de l’association à
quelque titre qu’ils soient affiliés. L’Assemblée Générale ordinaire se réunit au moins une
fois par an.

Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de l’association sont convoqués
par la secrétaire par la procédure dématérialisée. L’ordre du jour est indiqué sur la
convocation. Son ordre du jour est réglé par le Comité de Direction.

Le Président assisté du Comité de Direction, préside l’assemblée et explique la situation
morale de l’association.

Le trésorier rend compte de sa gestion et soumet le bilan à l’approbation de l’assemblée.

L’assemblée délibère sur les questions mises à l’ordre du jour et pourvoit au
renouvellement du Comité de Direction.



Rôle de l’assemblée générale
L’assemblée ne peut délibérer que si au moins le quart de ses membres est 

présent ou représenté.

• Le vote par procuration est autorisé, le nombre de procurations est limité à
trois par adhérent. Le vote par correspondance n'est pas admis.

• Les décisions sont prises à la majorité des présents.

• La voix du Président est prépondérante.

• Le renouvellement du Comité de Direction se fait à main levée.

• Le rapport annuel et les comptes sont mis à disposition de tous les membres
de l’association auprès du trésorier.

• A ce rapport annuel sera joint le bilan annuel sportif rédigé par le
responsable technique.



Vérification du quorum
Article 13: L’assemblée ne peut délibérer que si au moins le quart de ses membres est
présent ou représenté.

Etaient présents: C Nevière, J Rucin, H Marianne, C Daou (3 voix), E Paulet-Palazon (2
voix), G Calteau, J M Spagnoletti, D Bonneville (3 voix), V Di Menno, E Estève, C Pinot
Thollet (3 voix), R Salvadero, J David Ciot (2 voix), B Pawlak.

Avaient donné pouvoir: M Bailly, A Baup, M-L Bègue, G Blain, G Brondino, J Crepet, A
Faucheux, M Forgeot, P Debroas (2 voix), I Guilbaud (2 voix), B Jourdan, F Lecuivre (2
voix), L Lesage (2 voix), I Lucas, I Visconti, D Porcario, J P Porcario, E Sansonetti, F Toi.

45 adhérents membres de l’association étaient présents ou représentés, l’association
comprenant 118 adhérents, le quorum est atteint.

Assistaient à la séance: Rémi Di Maria adjoint à la vie associative et aux sports,
Anthony Ravera coach.



Ordre du jour

Rapport moral, impact du
confinement, dispositif de
communication, une saison sans
compétition, la vie du BOP a pu se
poursuivre,

Rapport moral: Les perspectives
pour la saison 2021/2022,

Bilan comptable et financier,

Proposition de modification des
statuts,

Renouvellement des membres du
comité de direction (Article 9),

Remerciements,

Questions diverses: Pass sanitaire



Rapport moral

Vacances 

D’hiver 2021

Activités 

Basket

Réservées 

Aux 

Adhérents



Rapport moral
2020/2021: Une année vécue aux rythmes des restrictions et confinements

Une année sans compétition.

Cette saison a été très particulière avec l’absence de compétition sportive. 4 matchs amicaux ont pu être
organisés, ainsi qu’un regroupement mini-basket avec Pertuis.

Elle a été rythmée par des périodes d’entraînement et d’arrêt de l’occupation du gymnase. Mais tout a été
entrepris afin que les entraînements et les stages durant les vacances scolaires puissent être maintenus.

Dans ce contexte particulier, l’animation tout au long de l’année a pu être assurée grâce:

- A la communication orchestrée par David Bonneville qui a été essentielle pour accompagner tous les aléas
liés à la pandémie,

- A l’obstination, la persévérance d’Anthony Ravera qui a su s’adapter à ces aléas,

- A l’abnégation, la présence constante, l’efficacité de Claudine Nevière,

- A la municipalité qui s’est montrée réactive dans la mise à disposition des équipements,



Rapport moral
2020/2021: Une année vécue aux rythmes des restrictions et confinements

Un parcours chaotique pour la vie du club mais dans toute la mesure du possible le maintien de nos activités

La communication

Elle a été essentielle afin d’assurer la vie du BOP pour informer les adhérents des changements liés aux
décisions gouvernementales.

46 mails ont été envoyés depuis la dernière assemblée générale du 24 septembre 2020.

SITE INTERNET.     bop-lepuy.fr
Une moyenne de 1000 visiteurs par mois depuis la dernière AG du 24/09/2020 jusqu’au mois de mars 2021,
puis une augmentation continue jusqu’à atteindre 2900 visiteurs au mois de juin 2021. Depuis le mois de
juillet, nous sommes sur une moyenne de 2500 visiteurs par mois.
L’augmentation continue ainsi que la moyenne de l’été s’expliquent par une reprise de l’activité avec le retour
au COSEC pour les entrainements dans un premier temps, puis la publication des photos des différentes
semaines de stage de cet été (multi-activités au Puy et Basket à Arles sur Tech).



Rapport moral
2020/2021: Une année vécue aux rythmes des restrictions et confinements

La communication
SITE INTERNET



Rapport moral
2020/2021: Une année vécue aux rythmes des restrictions et confinements

La communication
SITE INTERNET: 

Un rythme intense de publications et mises à jour, depuis la dernière assemblée générale 
du 24 septembre 2020, il y a eu:

- 16 articles,

- 8 évènements,

- 16 galeries photos et vidéos,

- 8 mises à jour (dossiers, protocoles…).



Rapport moral
2020/2021: Une année vécue aux rythmes des restrictions et confinements

La communication
PAGE FACEBOOK:  PUBLICATIONS et AUDIENCE

Depuis la dernière assemblée générale du 24 septembre 2020, il y a eu:
- 11 abonnés de plus, soit 193 abonnés à la page (177 mentions « j’aime »), 
- 68 publications, 
Environ 100 personnes sont touchées par publication.

19 PICS de communication ont permis de toucher plus de 500 personnes, les plus élevés ont été:

- Première semaine de stage été 2021 (1400),
- Nouveau maillot U13 filles « Le jardin d’Olivia » (1300),

- Annonce dernière semaine du stage de Noël 2020 (1300),

- Challenge photo (1200),

- Annonce séjour en Espagne 2021 (1100),

- Sa deuxième maison (vidéo) 05/2021 (1000),



Rapport moral
2020/2021: Une année vécue aux rythmes des restrictions et confinements

La communication
PAGE FACEBOOK



Rapport moral

La communication



Rapport moral
2020/2021: Une année vécue aux rythmes des restrictions et confinements

Les entraînements, une activité hachée au rythme des modifications des contraintes d’accès au COSEC

- 1er septembre au 30 novembre, entrainements au gymnase,

- Novembre 2020: Suspension des entrainements,

- 1 au 15 décembre, reprise des entraînements les mercredis et samedis dans le respect des gestes

barrières et avec les ballons personnels des enfants,

- 15 décembre aux vacances de Noel, reprise normale du cycle quotidien des entraînements,

- A partir du 10 janvier, ajustement des horaires des entraînements pour tenir compte d’un couvre feu

fixé à 18h00,

- Février, mars, avril, mai 2021, arrêt des entraînements au gymnase, mise en place des entraînements

les mercredis et samedis sur le plateau sportif a côté de l’école maternelle, les horaires évoluent au

gré de l’allongement des jours,

- Juin 2021 retour au gymnase.



Rapport moral
2020/2021: Une année vécue aux rythmes des restrictions et confinements

Un maintien des activités et animations durant les vacances scolaires:

- Juillet/août 2020: Activités au gymnase du COSEC avec une limitation des déplacements pour les

animations extérieures,

- Vacances de la Toussaint: Activités au gymnase, en moyenne 20 enfants accueillis chaque jour,

- Vacances de Noël, six jours de stage ont pu avoir lieu, en moyenne 21 enfants par jour ont été

accueillis,

- Vacances d’hiver 2021: Accueil des enfants sur le plateau sportif de 14h00 à 17h00. Le stage était

réservé aux enfants de plus de 8 ans, et gratuit pour l’activité basket. Deux animations payantes ont

pu être organisées: Archery tag et laserball. La fréquentation a été variable avec une moyenne de 23

enfants la première semaine et 14 la seconde,

- Vacances de printemps: Accueil gratuit des enfants sur le plateau sportif, mise en place de deux

cycles d’accueil, le matin de 9h45 à 12h00 était réservé aux enfants jusqu’à 9 ans et l’après-midi de

14h00 à 17h00 aux plus grands, 35 enfants ont été accueillis en moyenne chaque jour. Deux

animations payantes ont pu être organisées: Archery tag et laserball.



Rapport moral
2020/2021: Une année vécue aux rythmes des restrictions et confinements

Un maintien de l’opération basket école

- Ecole Robert Verrier à ROGNES : 10 classes ont pu bénéficier de l’activité à partir de
Mars 2021, entre 6 et 8 séances de 45mn par classe ont été organisées,

- Ecole primaire du Puy-Sainte-Réparade, 12 classes ont pu bénéficier de l’animation qui
a commencé en novembre 2020, entre 6 et 8 séances de 45mn par classe ont été
organisées,

- Ecole de SAINT CANADET: 2 classes ont bénéficié de l’animation qui a commencé en
janvier 2021, entre 6 et 8 séances de 1 heure ont été organisées.

Il n’y a pas eu de journées de regroupement en mai au gymnase du COSEC.



Rapport moral: SPORT SANTE



Rapport moral: SPORT SANTE

Qui peut bénéficier des bienfaits de l’accompagnement de l’activité 

physique adaptée ?

Toute personne atteinte de maladie chronique, en affection de longue durée

quels que soient son âge, son sexe, qu’elle soit sportive ou non, toute

personne qui souhaite reprendre une activité physique ajustée à ses

capacités.

Qui peut prescrire une activité physique adaptée ?

Le médecin traitant, en fonction de la gravité de la maladie et des capacités

physiques de son patient en affection de longue durée et du risque médical.



Rapport moral: SPORT SANTE
Comment se décline le programme des séances adaptées ?

Le programme des séances adaptées peut se décliner sous deux formes :

• 35 séances d’activités physiques en groupe de 15 personnes au maximum dans le cadre de la pratique

sport, santé, bien-être d’octobre 2020 à juin 2021,

• 35 séances d’activités physiques adaptées en groupe de 12 personnes au maximum dans le cadre du
sport sur ordonnance d’octobre 2020 à juin 2021.

Avant le début du programme, chaque participant passe une série de 6 tests de condition physique

adaptés aux adultes et séniors, évaluant la force, l’endurance, l’équilibre et la souplesse. A la fin du

programme, une évaluation est réalisée.

Combien cela coûte-il ?
Le coût annuel est de 250 euros, le paiement peut être effectué en 3 fois.

Comment sont organisées les séances ?

Pour cette nouvelle saison, deux séances de 1 heure sont prévues les mardi et jeudi après-midi à 14h30 au 

gymnase du COSEC.



Rapport moral: SPORT SANTE BILAN
Pour une première saison d’animation, le partenariat avec la Maison

Intercommunale Sport Santé s’est avéré positif.

Le nombre de participants est un point gris puisque nous avons eu 8

personnes qui ont au fur et à mesure de la saison participé à l’activité. Il est à

noter que compte tenu de la spécificité des participants, elle pu se dérouler

toute la saison au gymnase du COSEC.

Il convient de noter que l’activité nécessite la participation de 12 personnes

pour financer le partenariat avec la MISS, en conséquence l’activité a été

déficitaire.

Deux causes expliquent la faible fréquentation:

-L’absence d’implication des professionnels de santé,

-Le COVID qui a probablement rendu frileuses les personnes qui pouvaient

être concernées par l’activité



Le bilan sportif



Le bilan sportif
2020/2021: Une année sans compétition sportive

Anthony a les responsabilités suivantes:

• Prestations d’entraînements pour les différentes catégories d’adhérents
durant la saison 2020/2021,

• Encadrement des équipes lors des compétitions pour les matchs à
domicile et en déplacement pour les matchs à l’extérieur,

• Encadrement des équipes lors des tournois,

• Animation des journées lors des vacances scolaires.

• Animation de l’Opération Basket Ecole.



Rapport moral
2020/2021: Une année au rythme du confinement

L’évolution du nombre d’adhérents



Rapport moral

NOS PARTENAIRES INSTITUTIONNELS



Rapport moral
NOS SPONSORS

Malgré le contexte tendu, nous avons pu bénéficier durant la saison 2020/2021 de partenaires motivés.



Rapport moral: Le perspectives pour la saison 2021/2022

Reprendre un rythme quasi-normal!!!
- Les compétitions de basket: 3 équipes U11, U13, U15 sont engagées en INITIES. Un

rappel le championnat se déroule en trois phases: Brassage, phase de championnat,
phase finale. Pour les brassages 5 dates sont prévues entre le 16 octobre et le 16
décembre. Pour la phase suivante, 5 dates sont aussi prévues entre le 8 janvier et 6
mars. Pour les équipes qualifiées, auront lieu les phases finales entre le 19 mars et 15
mai ( Quart de finale, demi et finale). Une équipe U17 serait inscrite en 3/3.

- Organiser un plateau mini-basket, la date pressentie est le dimanche 13 mars,
- Poursuivre l’opération basket école avec les écoles partenaires,
- Maintenir les activités durant les vacances scolaires,
- Prolonger le partenariat avec l’association Basket et Aventures dans le cadre d’un

camps basket à Orlando aux Etats-Unis qui a lieu durant les vacances de février 2022,
- Consolider l’activité sport santé.
- Relancer la convention de partenariat avec Fos Provence Basket.

Le rapport est adopté à l’unanimité.



Rapport moral: Le perspectives pour la saison 2021/2022

Le calendrier INITIES: Brassages



Rapport moral: Le perspectives pour la saison 2021/2022

Le calendrier INITIES: Deuxième phase



Rapport moral: Le perspectives pour la saison 2021/2022

Le calendrier INITIES: Phases finales



Le bilan comptable et financier



Le bilan comptable et financier du 1/07/2020 au 30/06/2021
Dépenses Recettes

Achats externes 10194,55 Solde au 30/06/2020 1461,29

Fournitures d’entretien et petit 

équipement

2776,99

Fournitures administratives 382,01 Cotisations 13670,02

Fournitures ateliers, activités 7035,55 Ventes diverses  7300

Services externes 260,06 Sponsors 1750

Prime assurance 260,06 Partenariat Fos Basket -

Autres services extérieurs 24143,61 Animations vacances, familles 8895,40

Honoraires A Ravera 24115,13 Comité basket 13 1039

Frais postaux 28,48 Subvention mairie du Puy 7300

Charges de personnel 1449,87 Subvention mairie de Rognes 1500

Rémunération 1198,24 Subvention mairie de Saint-Estève -

Charges sociales 251,63

Autres 

Autres charges de gestion 6832,62

Dont charges financières 

Dont Comité 13

Dont MISS

Dont remboursement cotisations

61,20

4295,42

2375

101

Total dépenses 42880,71 Total recettes: 

SOLDE au 30/06/2021: 35

42915,71



Les cotisations 2021/2022



Pas d’augmentation des cotisations
Depuis la saison 2017/2018 les cotisations n’ont augmentéé que 2 euros par catégorie.

Le bilan comptable et financier est adopté à l’unanimité.



PROPOSITION DE MODIFICATION DES STATUTS

Article 20 : Les statuts ne peuvent être modifiés que sur la proposition du Comité de

Direction. Dans tous les cas, les statuts ne peuvent être modifiés qu’à la majorité des

membres présents.



PROPOSITION DE MODIFICATION DES STATUTS

Modification de l’article 2 : Changement d’adresse du siège social

Ancienne adresse
Le siège social de l’association est fixé au 14 Lotissement de

Rousset, 13610 le Puy-Sainte-Réparade.

Nouvelle adresse

Le siège social de l’association est fixé au 1502 route de Rognes,

Lotissement de Rousset, 13610 le Puy-Sainte-Réparade.

La proposition de modification est adoptée à l’unanimité.



CODIR: Appel aux bonnes volontés



CODIR: Appel aux bonnes volontés
Article 9 : L’association est dirigée par un Comité de Direction composé de plusieurs membres élus pour

un an lors de l’Assemblée Générale. Les membres sont rééligibles. Le Comité Directeur choisit, parmi ses

membres, un bureau composé d’au moins un président, un secrétaire, un trésorier. En cas de vacance, le

comité directeur pourvoit provisoirement au remplacement de ses membres. Il est procédé au

remplacement définitif lors de l’assemblée générale. Le Comité de Direction élit chaque année son

bureau.

Les membres du Comité de Direction ne peuvent recevoir de rétribution en cette qualité, ni en raison de

celle de Membre du Bureau.

Durant la saison 2020/2021, le CODIR s’est réuni les 3 juillet 2020, le 25 août 2020, 13

octobre 2020, 20 mars 2021, 14 mai 2021.

Le nombre total d ’heures de bénévolat s’est élevé à 1130.

Sont candidats: Bonneville David, Calteau Gaëlle, Contet Francine, Daou Cédric,

Guilbaud Isabelle, Hennebert Marianne, Nevière Claudine, Paulet Elodie, Pawlak

Bernard, Rucin Jocelyne. Ils sont élus à l’unanimité.



Remerciements

• Une pensée pour Christine Venturini, ancienne présidente du BOP,

• A la municipalité : le Maire et son équipe pour la subvention de 7300 euros et les moyens mis
à disposition du BOP,

• A la mairie de Rognes et pour leur subvention de 1500 euros et à nos sponsors,

• Le Comité Départemental 13 basket pour les dotations au titre de l’Opération Basket Ecole et
le versement de 1203 euros qui correspondent à une remise 239 euros au titre du grand
journal, de 700 euros pour le taux de renouvellement des licences, de 164 euros au titre de
l’aide COVID et de 100 euros au titre des licenciées féminines, Frédérique Prudhomme,
présidente du comité départemental 13 basket s’est excusée, car pas disponible.

• Au ferronnier Lionel Auguste pour la réparation gratuite d’un panneau de basket,

• A l’équipe du CODIR: Claudine, Isabelle, Elodie, Marianne, Jocelyne, Francine, David, Cédric,

• A Anthony pour l’animation des activités du BOP dans un contexte très difficile.


